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Por que as pessoas e as organizagdes devem se importar com os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel?

Os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel — ODS, sdo um apelo global a agédo para
acabar com a pobreza, proteger 0 meio ambiente e o clima e garantir que as pessoas, em
todos os lugares, possam desfrutar de paz e de prosperidade. Estes sé&o os objetivos para
os quais as Nacdes Unidas estéo contribuindo a fim de que possamos atingir a Agenda 2030
no Brasil.
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A Rede Feminina de Combate ao Cancer, de Santa Barbara d”Oeste, possui como objetivo
geral colaborar com os ODS focando suas atividades na Reduc¢do das Desigualdade (10)
e que promovem a Saude e o Bem Estar (3) de pessoas, em especial oferencendo apoio a
pessoa envolvidas com neoplasias, por meio de iniciativas alinhadas a promocao da
assisténcia social.
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Este relatorio de resultados é de responsabilidade da
Rede Feminina de Combate ao Cancer — Santa Barbara d Oeste.
A versao on-line esta disponivel no endereco www.redefemininasbo.org.br.
Mais informacgdes: (19) 9-8134-6962 direcao@redefemininasbo.org.br
Rua Santa Cruz, 420 — 13450-220 — Vila Pires — Santa Barbara d"Oeste — SP

| - INTRODUCAO
Concluir mais um ano de trabalho é sempre um privilégio!

Ter celebrado 0 ano do cinquentendrio da Instituicdo foi uma honra, pois demonstrou o quanto a
Rede Feminina se importa com a sua histéria, enaltece seus voluntarios, apoiadores, doadores e se
senbiliza por ter atuado em uma causa desde quando pouco se conhecia sobre o cancer e a sua
terapéutica, até hoje, quando a salude publica atua enfaticamente na prevencdo e no tratamento da
doenca e a sociedade fomenta politicas publicas relacionadas ao cancer, assim como busca
alternativas para uma melhor qualidade de vida, com foco na alimentacao, na pratica de exercicio
fisico, na busca de melhoria das condicdes de trabalho, no zelo pelo meio ambiente em que vivemos.

Certa vez li e gostei da frase que dizia: ..."comemorar aumenta a confianca, a fé e melhora a
perspectiva em relacdo ao passado, presente e futuro”..

Nas péginas a seguir todos poderdo acompanhar a caracteriza¢do socioeconémica da Regido e do
Servigo a ser qualificado, a caracterizagdo das atividades realizadas, o balango social, atendimentos,
metas e seus percentuais de realizagdo, gratiddes, homenagem e o que nos inspira para um 2023.

Reitero nossos agradecimentos aos usuarios e suas familias, pela confiangca em nossos Servicos,
ao meu time, pelo esfor¢o, dedicagdo e amor ao publico alvo, aos voluntérios, de todas as formas,
gue apoiam as acOes da Rede Feminina de Combate ao Cancer Santa Barbara d"Oeste e a Deus,
pela oportunidade de servir a uma causa que, infelizmente, esta bem longe do fim.

Tudo aquilo que seja verdade, justica e bondade, seja oportunizado pela minha equipe, as pessoas
gue assistimos!

Carla Eliana Bueno
Superintendente de Administragéo Geral
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Il - DENTIFICA(}AO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC)
1. Dados da Pessoa Juridica Mantenedora

Nome: Rede Feminina de Combate ao Cancer
CNPJ: 04.257.862/0001-55

Endereco: Rua Santa Cruz, n.° 420 - Vila Pires
Cep: 13.450-220

Municipio: Santa Béarbara d"Oeste - SP
Telefone:(19) 3455-2303

E-mail: direcao@redefemininasbo.org.br
Drads de Referéncia: Campinas

2. ldentificacdo do Responsével Legal

Nome: Solange Aparecida Rodrigues Argente

RG:  15.125.685-8

CPF: 111.767.958-64

Formacdao: Superior incompleto

Endereco: Rua Olavo Milton McKnight, 30 — Jardim América
CEP: 13450-259

Municipio: Santa Barbara d"Oeste - SP

Telefone: (19) 3463-1600 — 9-9138-2483

E-mail institucional: contato@redefemininasbo.org.br
Cargo: Presidente - Mandato: 25/01/2022 a 31/03/2024

3. Identificacdo do Responséavel Técnico pela execucdo do servico a ser qualificado

Nome: Carla Eliana Bueno

CPF: 044.970.368-12

RG: 21.849.023-9

Formacéo: Administradora de Empresas

Endereco: Monte Ararat, n°® 393 - Jardim Alfa

CEP: 13450-610

Municipio: Santa Barbara d Oeste - SP

Telefone: (19) 3455.2303

Cargo: Superintendente e responsavel pela execu¢ao dos Servigcos
E-mail institucional: direcao@redefemininasbo.org.br

Nome: Leticia Prezzotto Pozzobon

CPF: 315.810.968-95

RG: 44.339.538-X

Formacéo: Assistente Social

Endereco: Rua Santa Béarbara, 21 - Centro

CEP: 13450-010

Municipio: Santa Barbara d"Oeste - SP

Telefone: (19) 3455.2303

Cargo: Assistente Social (Equipe Técnica do SUAS) — CRESS: 38290
e-mail: assistenciasocial@redefemininasbo.org.br
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4. Apresentacdo da OSC
a) Experiéncia Prévia

Fundada em 16 de junho de 1972, pela Sra. Rosa Abiko Wakabara, a Rede Feminina de
Combate ao Cancer Santa Barbara d”Oeste, é uma instituicdo sem fins lucrativos, criada para
a Defesa e Garantia de Direitos de pessoas de todas as idades, etnia, género e nivel de
habilidade motora, e seus familiares, em situacdo de vulnerabilidade social e/ou situacdo de
risco, decorrente da pobreza, privacdo de renda e de precério ou nulo acesso aos servicos
publicos, que vivenciam violagGes de direitos, com énfase nos de consequéncia oncoldgica.

Em 8 de Julho ge 1999, foi instituida, em Assembleia Geral, a REDE FEMININA DE
COMBATE AO CANCER de Santa Barbara d"Oeste, com aprovacao do Estatuto e eleicdo da
diretoria.

Em 22/12/2012 a Rede Feminina de Combate ao Céancer inaugurou o CeAC — Centro de
Apoio a Crianga, construido, com apoio do Instituto Ronald McDonald, por meio da
Campanha McDia Feliz. O CeAc tornou-se a Sede prépria da Instituicdo. Aberto ao publico
em 16/03/2013 e, desde entdo, a¢bes foram implementadas para o aumento da oferta de
atendimento, principalmente para o publico crianca e adolescente e seus familiares.

Em 23/06/2017, a Rede Feminina de Combate ao Cancer, em parceria com a Associac¢ao dos
Rotarianos, inaugurou o Espago Dona Rosinha Wakabara, para a oferta de atividades em
Grupo, tanto para pessoas da comunidade em geral, assim como aos usuarios oncoldgicos e
suas familias como forma de complementar o trabalho social oferecido na Sede da entidade.

Em 01/10/2022, a Rede Feminina de Combate ao Cancer inaugurou o Espago Arte da
Rosinhas, espaco destinado a exposicdo e venda dos artesanatos construidos por
voluntérias, assim como mais um ponto de acolhimento, de orienta¢cdes e encaminhamento.

A Rede Feminina de Combate ao Cancer recebe apoio financeiro da Prefeitura Municipal, ha
10 anos, objetivando o desenvolvimento de Servigos visando a garantia dos direitos
socioassistenciais de pessoas portadoras de neoplasia e de seus familiares. Teve 4
Convénios firmados com o Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente —
CMDCA. Teve 26 Convénios firmados com o Instituto Ronald McDonald, para financiamento
dos Servicos de apoio a crianca e adolescente, portadores de cancer, e suas familias. Recebe
doacdes de pessoas fisicas e juridicas, desenvolve Campanhas de doacfes, eventos e venda
de produtos institucionais, para gerar sustentabilidade. Em 2017 foi eleita entre as 100
Melhores ONGs do Brasil, no quesito Gestao e Transparéncia.

b) Atuacdo em Rede

A Rede Feminina de Combate ao Cancer ndo esta inserida no fluxo das Politicas Intersetoriais
do Municipio, todavia, ha 50 anos, é reconhecida pelos Gestores Publicos, vinculados a
Secretaria da Promoc¢ao Social, Secretaria da Educacado, Secretaria da Saude, Legislativo e
Judiciario, por seu empenho, dedicacdo, habilidade e qualificacdo no atendimento social
oncoldgico. A Instituicdo ocupa assento no Conselho da Assisténcia Social (CMAS), de Saude
(COMUSA) e Conselho da Crianca e do Adolescente (CMDCA).
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c) Relevéancia Publica e Social

A nocao de relevancia publica esta diretamente associada a de interesse publico, porque
existe em seu Prestador um interesse publico primério, que conta com a aceitacao de todos.
Consideramos como interesse social, aquele que possui natureza essencial ao valor e a
sobrevivéncia da pessoa humana ou ao bem ser da coletividade, ndo podendo ser objeto de
rentncia ou de troca. Por outro lado, se diz que possui relevancia social algo que é muito
importante para a sociedade.

Sendo assim, a partir das consideracdes acima, compreendemos que a OSC possui notoria
relevancia publica e social, de acordo com os artigos do Estatuto Social, bem como a Misséo,
a Viséo e o Valor abaixo citados:

“Art. 2° A RFCC tem por finalidade: DE FORMA GRATUITA, CONTINUADA, PERMANENTE E
PLANEJADA COMBATER O CANCER EM SEUS MULTIPLOS ASPECTOS, PROMOVENDO,
REALIZANDO, INCENTIVANDO, INSTITUINDO E MANTENDO A PROMOCAO DA ASSISTENCIA
SOCIAL, ASSISTENCIA MEDICO-HOSPITALAR, BEM COMO O ENSINO, A PESQUISA E O
DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO, DEVENDO:

§ 1° Manter o apoio as pessoas diagnosticadas com cancer e seus familiares;

§ 2° Cooperar com o desenvolvimento institucional e gestdo do Poder Publico e Privado por
meio da gestdo, ensino, pesquisa, colaboragcdo, consultoria, auditoria, coordenacdo e
execucgdao de atividades visando os objetivos:

a) apoiar, incentivar, desenvolver e promover: |) assisténcia e acao social; Il) saude;
lIl) educacdo; IV) ciéncia; V) tecnologia e inovacéo; VI) esporte; VII) cultura e VIII)
meio ambiente, observando-se a providéncia complementar de participacfes das
organizacoes;

b) promover e desenvolver a seguranca do assistido, a seguranca alimentar e nutricional;
C) promover e executar o voluntariado.

§ 3° Apoiar no acesso ao diagndstico, tratamento e reabilitacdo de pessoas com cancer,
priorizando crianca e adolescente;

8§ 4° Criar ac¢des que visem diminuir as vulnerabilidades sociais, desenvolver as
potencialidades, adquirir e fortalecer vinculos familiares e comunitarios, propiciando o bem-
estar e a qualidade de vida do assistido, seus familiares e ou cuidadores, com vistas a
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, a prote¢do béasica, atendendo seus objetivos de
instituicao filantropica.

§ 5° Atuar na area da Assisténcia Social no que se refere ao atendimento nos Servicos
Tipificados — Servicos de Protecdo Social Bésica e Especial, profissionalizagdo e geracao de
renda, sendo um servico complementar e diretamente articulado ao Servico de Protecéo e
Atendimento Integral a Familia e poder publico.

§ 6° Atuar em unidades hospitalares.

§ 7° Incentivar a pesquisa e o desenvolvimento tecnoldgico sobre o cancer e a publicacdo de
seus resultados.
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§ 8° Instituir campanhas de esclarecimento a comunidade, visando prevenir e diagnosticar
precocemente o cancer.

§ 9° Realizar cursos especializados sobre o cancer, destinados a médicos, estudantes de
medicina, pessoal técnico e outros profissionais da area de saude, bem como palestras e
conferéncias, quando solicitadas por estabelecimentos de ensino de qualquer nivel ou por
grupos de pessoas interessadas no assunto.

§ 10° Manter convénios com instituicbes de ensino e de saude, visando o aprimoramento e a
qualificacao dos profissionais que atuam no combate ao cancer.

§ 11° Buscar intercambio de cooperacdo técnico cientifica com outras instituicées congéneres
nacionais e estrangeiras.

§ 12° Garantir a existéncia de processos participativos dos usuarios na busca do cumprimento
da efetividade na execucdo de seus servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais.

§ 13° Na consecucao de suas finalidades, a entidade prestara servicos e a¢des gratuitas,
permanentes, continuados e planejados, sem qualquer discriminagdo de clientela e sem
exigéncia de contrapartida do usuario, hos programas, projetos e servicos de Assisténcia
Social.

§ 14° Sem prejuizo de sua principal finalidade, voltado para a Assisténcia Social, o tratamento
do cancer, a RFCC podera também providenciar o diagndéstico, tratamento e reabilitacdo de
pacientes com outras doencas, sempre respeitando seus objetivos institucionais.

MISSAO:

Acolher pessoas com cancer e seus familiares, por meio de servicos de apoio assistencial de
protecdo e de promocao, para o enfrentamento das vulnerabilidades que a doenca impoe.
Fortalecer a prevencao ao cancer por meio de a¢des que visem o diagndstico precoce, para
a diminuicdo das incidéncias, e o bem estar, para a melhoria da qualidade de vida, da
populacéo em geral.

VISAO:
Ser um Centro de Referéncia para o acolhimento e a garantia de direitos de portadores de
cancer e de seus familiares.

VALORES:

Solidariedade
Responsabilidade
Comprometimento
Etica
Transparéncia
Credibilidade
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Em Santa Barbara d"Oeste, h4 50 anos, a Rede Feminina de Combate ao Céancer realiza
acOes que visam propiciar, a quem dela precisar: a aderéncia ao tratamento do cancer, o
aumento do sentimento de pertinéncia coletiva, o bem estar e a qualidade de vida dos
beneficiarios, familiares e/ou cuidadores, com vistas & A¢des de Garantia e de Defesa
dos Direitos Socioassistenciais. Com a participacdo da equipe interdisciplinar, baseadas
em procedimentos humanizados, mantém o intuito comum de proteger, fortalecer e
promover a pessoa.

Como evidéncia da Relevancia Publica, as Gratuidades Concedidas em 2022 estdo
demonstradas em Notas Explicativas do Balango Patrimonial, assim como disponibilizadas
no sitio na internet pelo link: http://www.redefemininasbo.org.br/transparencia.html.

Os beneficiarios, familiares e voluntarios, avaliaram os atendimentos, semestralmente,
através do documento Avaliagdo Geral, e contribuiram respondendo o nivel de satisfacdo com
relagdo ao acolhimento por parte do Servigo Social acolhimento por parte das técnicas
direcionadas aos atendimentos; oficinas de capacitacbes; ambiente fisico; tempo de
permanéncia no atendimento; melhora na qualidade de vida; demais comentarios
expressados pelos beneficiarios. Considerando os itens avaliados, os assistidos estao
totalmente satisfeitos com a OSC. Essas informacgdes nortearam as acfes para 2023.

d) Capacidade Técnica Operacional

A OSC possui capacidade técnica e operacional, mantendo quadro de equipe técnica da
protecdo social basica do SUAS, em conformidade com a NOB-RH/SUAS, bem como
cumprindo as normativas legais vigentes, possuindo: Alvara de Funcionamento, Licenca da
Vigilancia Sanitaria e também:

IDENTIFICACAO NUMERO

Oficial de Registro Civil das pessoas juridicas
Registrado e filmado n°® 18.145

Sendo averbacdo n°15 a margem do registro n°
11.586

CMAS: 012/2022

Estadual: Projeto de Lei n® 13.278/2008
Municipal: Projeto de Lei n° 3011/2007

CLCB 126225 — Validade 05/03/2022

Estatuto Social registrado

Inscricdo no Conselho Municipal
de Assisténcia Social

Utilidade Publica

Auto de Vistoria do Corpo de
Bombeiros

Cadastro Pré-Social SEADS: 6200/2007
Re_glstro Conselho Municipal da CMDCA: 76/2022
Crianca e Adolescente

Registro CRCE 1384/2012
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- CARACTERIZA(}AO SOCIOECONOMICA DA REGIAO E DO SERVICO A SER QUALIFICADO:
1. Localizacado

As acles sdo executadas na Sede da Entidade, situada a Rua Santa Cruz, 420 — 13450-
220 - Vila Pires — Santa Bérbara d"Oeste — SP e no Espac¢o Dona Rosinha Wakabara,
extensdo da Rede Feminina de Combate ao Cancer, situado & Rua Pedro Alvares Cabral,
346 — 13451-052 - Vila Santa Teresinha - Santa Barbara d"Oeste — SP.

Nas proximidades do bairro da OSC, encontra-se: Abastecimento de agua potavel,
esgoto sanitario; acesso a internet; fornecimento de energia elétrica; Hospital Publico e
Privado; limpeza urbana; entidade(s) socioassistencial(ais) privada(s), rede de telefonia
fixa; rede de telefonia mével celular; ruas pavimentadas; transporte publico; Pronto
Socorro Publico; laboratérios médicos.

2. Caracterizagcdo das vulnerabilidades sociais do territorio, considerando o
publico a ser atendido e arealidade a ser transformada.

Santa Barbara d"Oeste - SP - IBGE (2020-2021)
Populacéo Estimada 195.278
Salario médio mensal dos trabalhadores | 2.5 salarios minimos
Area da unidade territorial 271.030 Km2
Prefeito Rafael Piovezan

Com relacdo ao publico alvo atendido, detectamos ainda que suas principais
vulnerabilidades sociais séo: baixa renda per capita familiar (menor que 1,5 salério
minimo do piso nacional), ndo tem plano de saude privado, ndo tem casa propria,
desempregado, arrimo de familia sem condicdo de sustento, moram na periferia;
isolamento social e familiar, desprovidos de informacgdes sobre seus direitos aos servigos
de toda rede socioassistencial; deficiéncia fisica ou dificuldade de locomocéo, idade
avancada e/ou dependéncia de seus familiares.

3. Horario de Funcionamento da OSC e forma de Atendimentos: De segunda-feira
a sexta-feira, das 08h00 as 17h00. Os atendimentos sdo presenciais, em visitas
domiciliares e em Grupo.

4. Publico Alvo: Criancgas, adolescentes, jovens, adultos e idosos, com cancer, de todas
as idades, géneros, tipo de cancer e fase da doenca, seus familiares e seus
cuidadores e demais pessoas da comunidade em geral.

5. Capacidade Media de Atendimento (média anual): 3500 atendimentos anuais, para
até 250 beneficiarios oncologicos.

6. Abrangéncia Territorial: Municipio de Santa Barbara d"Oeste.
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V- RECURSOS UTILIZADOS PARA A IMPLEMENTACAO, COORDENACAO E
EXECUCAO DAS ACOES PROPOSTAS

a. Recurso Fisico
Sede propria. Possui Sala(s) de atendimento individualizado, sala(s) de atividades

coletivas e comunitarias e instalacfes sanitarias, com adequada iluminacéao,
ventilagcdo, conservacao, privacidade, salubridade, limpeza.

Descrigao Qtde
Piso superior

Recepcao

Secretaria

Sala para Estoque de Remédios

Sala de Atendimento Social Individual

Sala de Atendimento Nutricional Individual

Sala de Atendimento de Fisioterapia Individual

Sala de Atendimento de Psicologia e Brinquedoteca individual
Banheiro

I T P N T T

Legenda da esquerda para a direita: Imagem frontal direita, entrada rampa lateral com acesso a recepcéao, , acesso
a sala do Telemarqueting, recepgédo, sala de suplemento alimentar, vista das salas de nutricdo e fisioterapia;
administrativo andar superior, sala de assitencia social, sala de fisioterapia, sala de nutricionista, sala de
enfermagem, banheiros.
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Descricao Qtde
Piso Inferior

Saldo de Eventos
Cozinha

Almoxarifado

Sala de Administracdo
Banheiros

Sala de Telemarketing
Garagem

RPN W[N] P

Legenda da esquerda para a direita: Cozinha, acesso aos banheiros e armarios para estoque de materiais de limpeza,
higiene, escritério, festas, arquivo; espaco para eventos e parquinho; despensa, espac¢o bebedouro, varanda da sala
da Administracdo, sala de administrativo, financeiro e gestdo; banheiros (os 4 possuem o mesmo layout).

Imagem Frente (Estacionamento privativo) — Imagem Fundo (garagem com port&o eletrénico)

10
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Espaco Dona Rosinha Wakabara. Possui Sala(s) de atendimento individualizado, sala(s) de
atividades coletivas e comunitarias e instalagdes sanitarias, com adequada iluminagao,
ventilacdo, conservacao, privacidade, salubridade, limpeza.

Descricao Qtde
Recepcédo 1
Sala de Atendimento Social Individual
Banheiro
Cozinha
Almoxarifado
Sala fechada para aulas individualizadas
Sala aberta para Oficinas Educativas
Espaco para Brech6 e Bazar
Espaco para Oficinas de Artesanatos

I T e N NI

Imagem do Local:

Oficina

§ -

‘-‘-""j'— Administrativo

Sala de
Treinamentos

—
" g
- | Y
| 3
| 3
" fea.
d

Brecho Banheiro Espaco Café

11
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b. Recurso Material

As salas sao equipadas com materiais necessarios ao desenvolvimento das atividades
previstas: mesas, cadeiras, armarios, cortinas; computadores com acesso a internet,
impressoras, data show, aparelho de som, video, dvd e tv. Possui 4 veiculos, sendo 2 para
locomocado da equipe técnica em visitas domiciliares e transporte de doacdes e 2 para o
beneficio de transporte de criancas ao Hospital Boldrini e a eventos de cultura e lazer. Material

de higiene pessoal.

Materiais Socioeducativos: Artigos pedagogicos, culturais (brinquedos, jogos, livros, tablets;

material de artesanato, folders, cartilhas, dentre outros.

c. Recurso Humanos

Qt | Ocupacgédo | Tipo de | Escolaridad | Carga Atividade
de Contragdo | e horaria
01 | Superintenden | Prestador Superior 40h/sem Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, as normas
te Geral Servico internas, bem como a legislacdo aplicavel a
Instituicdo
01 | Assistente Prestador Superior 30h/sem Atendimento individual na Sede; Orientagbes em
Social servico grupo; visitas domiciliares e hospitalares
01 | Psicéloga Prestador Superior 16h/sem Atendimento individual na Sede; Orientacbes em
servico grupo; visitas domiciliares e hospitalares
01 | Fisioterapedta spéf\?itidor Superior 8h/sem Atendimento individual na Sede; Orientacdes em
¢ grupo; visitas domiciliares.
02 | Nutricionistas SP::;taodor Superior 16h/sem Atendimento individual na Sede; Orienta¢cbes em
¢ grupo; visitas domiciliares.
01 | Técnica em Pres_tador Superior 30h/sem Atendimento individual na Sede; Orientagbes em
Enfermagem servigo Lo L
grupo; visitas domiciliares.
Prestador OrientagBes contabeis e fazer cumprir legislacdes
01 | Contador servico Superior 16h/men contabeis aplicadas ao Terceiro Setor
02 | Assistente Prestador Superior 20h/sem Desenvolver atividades administrativas variadas e
Administrativo | servigo diversificadas
01 | Auxiliar Superior 30h/sem Auxiliar nas atividades administrativas variadas e
Administrativo | CLT incompleto diversificadas
01 | Auxiliar CLT Ensino médio 40h/sem Organizar e higienizar ambientes da Instituicao.
Limpeza
01 | Motorista CLT Ensino médio 40h/sem Transportar criangas, adolescentes e jovens;
Colaborar na execucéo de trabalhos externos; zelar
pela manutengdo dos veiculos da Instituicdo
02 | Monitoras Prestador Ensino médio 30h/sem Executar aulas de artesanatos;
Arteséds servico
01 | Captador de | Prestador de Superior 20h/sem Criar, desenvolver, implementar e/ou executar o
Recurso Servigo Completo planejamento de captacdo de recurso
03 | Auxiliar Prestador de | Ensino  Médio | 40h/Sem Coletador , Separador e Digitador de Nota Fiscal
Administrativo | Servico Completo Paulista.
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d. Recurso Financeiro

As receitas para a sustentabilidade das a¢des desenvolvidas, sdo oriunda de
Campanhas, eventos proprios, rifas; bazar e brechd permanentes; Programa Nota
Fiscal Paulista, Acdo Social Sicredi, Rendimento de Aplicacao financeira, Aluguel,
Patrocinio em campanha, Doac¢des por telemarketing, Projeto apoiado pelo
Instituto Ronald McDonald, Projeto apoiado pelo Poder Puablico e Fundo Municipal
da Crianca e do Adolescente

V- DESNCRICAO DO SERVICO, PROGRAMA/PROJETO, EM CONFORMIDADE COM A
TIPIFICACAO DE SEVICOS SOCIOASSISTENCIAIS OU NORMATIVAS ESPECIFICA DO
PROJETO.

Baseado no que tangem as protecdes afiancadas na Politica Nacional de Assisténcia Social,
este Relatério relaciona as AcbOes de Defesa e Garantia de Direitos, no ambito da
Assisténcia Social, conforme especifica a Resolucdo no. 27/2011 do CNAS,
desenvolvidas no ano de 2022.

PROGRAMA INSTITUCIONAL PROMOVENDO A VIDA

O Programa Promovendo a Vida tem como objetivo desenvolver e implementar Projetos
Institucionais destinados ao atendimento das necessidades béasicas de usuarios, de todos os géneros
e idades, priorizando os em vulnerabilidade social, risco social e oncolégico, por meio de acdes
socioeducativas e de promocao a salide, que visem a concretizacdo da protecao social e a promogéao
da autonomia, da satisfagéo, seguranca, participagédo da vida comunitéria e da qualidade de vida dos
mesmos, incluindo seus familiares e cuidadores. Os Projetos séo:

- Projeto Ser Cidadao

- Projeto NutriAgéo

- Projeto Educar para o Futuro

- Projeto Arte e Vida em Familia.

Em 2022, foram realizadas atividades do Projeto Ser Cidadao, conforme demonstrado a seguir:

PROJETO SER CIDADAO

1. Atividades Realizadas

Social

Emocional Enfermagem

Apoio de
Assisténcia
Social

Nutnmo% Fisioterapia

para Geragdo
de Renda
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a. Apoio Social, por meio de acolhimento, orientagdo, encaminhamento e concesséo de
beneficios (cestas basicas, roupas, calcados, medicamentos, produtos hospitalares, de
limpeza e de higiene, transporte de criancas e adolescentes aos Centros de Tratamentos
fora da cidade).

b. Apoio Emocional, aos beneficiarios assim como ao cuidador, cénjuge e filhos, durante
a jornada da doenca e, para os familiares, necessitados de atencdo, na fase pos-6bito
do familiar doente.

C. Apoio Nutricional, de forma individualizada, tendo como principio o tipo e estagio da
doenca e as condic¢des fisicas e nutricionais dos beneficiarios.

d. Apoio de Fisioterapia, aos beneficiarios acamados ou mulheres com cancer de mama,
como forma de restabelecer a forga muscular e favorecer a autonomia.

e. Apoio de Enfermagem, aos beneficiarios acamados e/ou em tratamento, como forma
de orienta-los para uma maior adeséo ao tratamento, assim como ao cuidador imediato
que se sente desprotegido diante da necessidade de cuidar.

f. Capacitacdo para Geracdo de Renda, oferecido a beneficiarios e seus familiares,
voluntarios e comunidade, para o aprendizado de técnicas, que inspiram a criatividade
e geracéo de renda.

2- Balanco Social, percentual de conclusdo das metas de 2022 e parecer sobre as
metas.

a) Recursos Humanos, técnicos, diretamente Envolvidos no Projeto

Assistente Social; Técnica de Enfermagem; Psicologa, Nutricionista, Fisioterapeuta,
Motorista, Monitora Artesa e Coordenadora de Projetos.

b) Resultados Obtidos (quantitativo)

Os dados quantitativos e informacfes sobre doa¢gdes também constam em Notas
Explicativas, publicadas no Balanc¢o Patrimonial 2022 e no Balang¢o Social, conforme
publicagcéao disponivel pelo link:
http://www.redefemininasbo.org.br/transparencia.html.

c) Pessoas atendidas: A OSC concede os atendimentos e beneficios de forma
inteiramente gratuita, sem a cobranca de qualquer valor ou contrapartida dos
USUArios.

Registramos 70 infanto-juvenis (31 portadores de cancer e 19 irméos de até 12
anos; 20 filhos de adultos ou acolhidos na comunidade sem
ligagdo oncoldgica); 208 Adultos (30 adultos em atendimento
domiciliar; 60 em tratamento, 118 em manutencdo, sendo
atendidos na Sede, de forma individual ou em Grupo, ou por
telefone); 126 familiares ou cuidadores adultos. Total 404
pessoas.

Registrou 99 novos pacientes adultos e 19 criancas.

Registrou 53 baixas por 6bito.
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d) Atendimentos Realizados

A OSC realiza atendimentos na area da Assisténcia Social e registrou os atendimentos:
Apoio Social 1829; Apoio Emocional 1374; Apoio de Enfermagem 1739; Apoio de
Nutricdo 1531; Transporte ao Hospital de Tratamento 219 em 147 viagens; 89 Oficinas
de Capacitacéo para Geracdo de Renda.

e) Doacdes recebidas

Em 2022 A RFCC recebeu em doacdo 4998 itens alimenticios; 1.077 itens de
medicamentos; 502 itens para artesanato; 845 itens de higiene e limpeza; 4356 itens de
produtos hospitalares; 689 produtos novos para Bazar; 6526 outros produtos novos
(roupas, calgados, bolsas, tecido, jeans, material publicitario, moveis, todos registrados
em planilhas préprias); 360 itens de suplemento alimentar; 898 itens usados (roupas,
calgados e utensilios domésticos).

f) Doacdes concedidas

2022, a RFCC concedeu 805 doacdes de Prod. Alimenticios (2609 unid.), 120 doacdes
de remédios (756 cxs), 507 doa¢des de Prod. Limpeza (708unid), 225 doacbes de
Prod.Hospitalares (2.206 unid), 693 doacdes de Suplementos Alimentares (1.969 unid),
38 doacgdes de roupas (331 pecgas), 21 doacbes de calgados (75 pares), 103 doacdes de
cestas basicas (103 unid.), 221 doacgdes de Leite (1272 litros), 110 doac¢des de biscoito
(137 pacotes), 80 doagdes de absorventes (101pacotes), 42 doagOes de folders (3444
unid.).

Total de Doacgdes valorizadas, recebidas ou adquiridas, de produtos:

. Gratuidades Recebidas,
Materiais Comprados e doados '
novas, valorizadas

eMedicamento 27.207,82
*Medicamento 2.226,68 eSuplemento 15.653,01
eSuplemento 23.994,39 *Produtos Hospitalares 26.594,49
eAlimentagdo 3.858,72 eAlimentagdo 27.617,19
*Vale Transporte 898,02 *Produtos para Artesanato 538,80
eVestuarios 493,25 eProdutos novos para bazar 10.426,41
eExame 210,00 eQutros Produtos Novos 15.042,23
*TOTAL CONTABILIZADO 31.681,06 *Prod. Higiene e Limpeza 5.508,71

*TOTAL CONTABILIZADO 128.588,66

g) Registrou 5.068 horas de trabalho voluntario ((Diretoria e Conselheiros 278;
Administrativo 2.488; Manutencdo Geral 1.474; Servicos Gerais e Eventos (828).
Valorizadas em R$ 35.517,22.
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h) Recuros Financeiros aplicados no Projeto Ser Cidadao

Valores aplicados em atividades de Assisténcia SERV CONCEDIDO-REC C/RESTRICAO  123.129,67

Social SERVICO ESPECIALIZADD — IRM 26.200,00

SERV.ESPECIALIZADO- PREFEITUERA 55.729,67

SERV CONCEDIDO-RECURSO C/RESTRICAO 123.129,67 SERVICO ESPECIALIZADO — FMDCA 32,400, 00

SERV CONCEDIDO-RECURSO PROPRIO 141.190,26 SERVICO ESPECIALIZADDO- SICREDI g.800,00

SERV TRANSPORTE CONCEDIDO-REC PROPRIO 44.679,17|| SERV COMCEDIDO-REC FROPRIO 141.190,26

DESPESAS ADMINISTRATIVAS NA CAUSA 208.744,55 SERVICO ESPEC — ASSIST. S0CIAL  21.215,10

RECURSOS HUMANOS - C/ VINCULO 115.374,88 SERVICCO ESFEC — NUTRIGAO 54.095,00

BT Fr — FTC FRAPTA 18200, 00

MARKETING SOCIAL E CAP.RECURSO NA CAUSA|  252.903,10 SERVICO ESFEC —- FISIOTERAPIA 13,200,400

SERVICO ESPEC — PSICOLOGIA 5.841,00

ESPACO DONA ROSINHA WAKABARA 26.302,46 S

SERVICO ESPEC — ENFERMAGEM i5.775,00

ESPACO ARTES DAS ROSINHAS 12.062,22 SERVICO ESPEC — TRANSPORTE 5.080,1&
924.386,31
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i) Parecer sobre os percentuais de realizacdo das Metas previstas no Plano de
Trabalho 2022 e parecer sobre os Resultados Esperados.

METAS A(;OES INDICADORES RESULTADOS ESPERADOS
Atender até 250 | Oferecer Apoio : Prontuério do beneficiario; Orientar sobre Garantia e defesas de
pessoas, com | Social, Lista de Presenca; Direitos Sociais;
neoplasia, e seus | Emocional, Relatério de Visitas Domiciliares
familiares, durante o | Fisioterapia, e Hospitalares; Prover acesso aos meios de
ano. Nutricional, Elaboracdo de documentos | assisténcia oncolégica.

Enfermagem, técnicos;

Realizada em 100%

e de Capacitacao.

Registro de Atendimento via
Sistema de computador;
Avaliacéo Interdisciplinar;
Avaliagéao Institucional.

Apoiar na viabilizagao de direitos.

Facilitar a convivéncia de modo a se
adaptarem ao tratamento do cancer,
com menor prejuizo possivel ao
desenvolvimento fisico, psiquico e
social.

Oferecer:

v Fornecimento
Medicamento;

v Fornecimento
Suplemento Alimentar;
v Fornecimento
cestas basicas,

de
de

de
produto

hospitalar e de higiene; roupas

e calcados.

Relatério de Beneficios

Concedidos;

Apoiar  beneficiarios em  suas
necessidades basicas, enquanto ndo
se viabiliza por meios dos atores
responsaveis.

Colaborar na reabilitacdo fisica e
propiciar uma melhor qualidade de
vida.

Atender até 40 | Transporte de Infanto-Juvenis | Lista de Presenca; Colaborar na reducéo ao abandono do
criangas e |ao Centro Boldrinii em | Relatério de Viagens e | tratamento, por questdes de
adolescentes com | Campinas; atendimentos; transporte;
Transporte ao Relatério de Beneficios
Hospital de Concedidos; Oferecer maior conforto e seguranga
Tratamento Prontuario do beneficiario; aos beneficiarios, durante o transporte
Realizada em 100%
Atender até 60 | Atendimento psicolégico | Prontuario do beneficiario; Oportunizar acesso a apoio emocional
pessoas adultas, com | individual na Sede da aos beneficiarios, priorizando os em
neoplasia, com apoio | Instituicho ou em visita situacao de dificuldade de locomocéo,
emocional, durante o | domiciliar. em periodos de maior dependéncia;
ano.
Oportunizar atendimento emocional
Realizada em 100% familiar, para familia de beneficiarios
com prognéstico reservado.
Contribuir na redugéo ao abandono ao
tratamento e ao isolamento social.
Desenvolver e | Alimentar Ferramenta de | Planilha de Acompanhamento Apurar a relevancia do Apoio
implementar, até | Andlise de Impacto Emocional durante a jornada de
dez/2022, Relatério Escala HAD ou outra similar. tratamento do céncer.

de Impacto do Apoio
Emocional.
Realizada em 50%
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Atender até 250
pessoas, com
orientacBes de
Enfermagem,

priorizando pessoas

acamadas e/ou com
uso de sonda.
Realizada em 100%

Realizar atendimento individual
na Sede ou em Vvisitas
domiciliares e hospitalares;

Orientar familiares;

Prontuario do Beneficiario.

Facilitar a interacdo beneficiario x
familia, durante o periodo de
tratamento da neoplasia.

Implementar, até | Realizar atendimento individual | Prontuéario do Beneficiario. Apurar a relevancia do Apoio de
Outubro de 2022, | na Sede ou em Vvisitas Fisioterapia durante a jornada de
Projeto de Apoio de | domiciliares e hospitalares; tratamento do céncer e reabilitagéo,
Fisioterapia, guando apos o tratamento também.
principalmente a | Elaborar  Projeto a ser

mulheres com cancer | implementado em 2023.

de mama

Realizada em 100%

Realizar até 4 | Oficina Educativa Lista de Presenca; Oferecer informagBes sobre direitos,
Oficinas Educativas, Fotos; Videos; qualidade de vida, focando a nutricao,
durante o ano, para o0 cuidado com as relagBes, a
beneficiarios, Avaliagéo dos patrticipantes; prevencdo de doencas, sintomas e
cuidadores e formas de tratamentos, assim como
familiares, de Midias Sociais e imprensa | oferecer ferramentas de
segunda a sexta-feira, escrita e falada, de todas as | fortalecimento emocional para o
das 08h30 as 10h30 — formas. desenvolvimento da autonomia.

Das 13h30 &as 16h30

Realizada em 100%

Oferecer 4 oficinas | Oficina de Danga; Lista de Presenca; Proporcionar conhecimentos
semanais, a partir do | Oficina de Tricd Fotos; especificos, habilidades e novas
segundo semestre de | Oficina de Croché Certificado de Participacao; atitudes no cotidiano, que promova a
2022, considerando | Oficina de patch aplique Avaliacéo dos participantes; melhoria da autoestima e até mesmo
as condi¢Bes | Oficina de artesanato em melhoria na renda familiar.
apropriadas de saude | geral.

e seguranca, por

decorréncia, ainda,

da pandemia.

Realizada em 20%

Oferecer atendimento | Atendimento nutricional | Prontuario do beneficiario. Oportunizar acesso a informagdes de
nutricional para até | individual, na Sede da nutricdo para o beneficiario infanto-

40 criangas e
adolescentes.
Realizada em 100%

Instituicao.
Oficina Educativa em Grupo e
on-line.

juvenil oncoldgico e seus familiares.

Oferecer atendimento
nutricional para até
100 beneficiarios
adultos e idosos.
Realizada em 100%

Atendimento nutricional
individual, na Sede ou em visita
domiciliar.

Concessao de Suplementagéo
industrializada.

Prontuério do beneficiario.

Oportunizar uma maior aderéncia ao
tipo de alimentacdo necesséaria no
momento, com foco na manutengéo
do peso para que ndo haja
interrupcao do tratamento da doenca

Elaborar, até
dez/2022, Relatério
de Impacto do Projeto
NutriAcao.

Realizada em 100%

Registrar em Ferramenta de
Andlise de Impacto.

Planilha de Acompanhamento.

Apurar a relevancia nutricional
durante a jornada de tratamento do
cancer.
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j) Fotos ilustrativas das atividades:- amostragem

... 530 tantas
o5 A oportunidade de
o SERVIR, que
i inspiram o nosso
proposito...

Somos

il - imensamente
bsvos gratos e

: apaixonados pela
FORCA DO
VOLUNTARIADO.

b T

Lista dos apoiadores estratégicos disponivel no https://www.redefemininasbo.org.br/apoiadores.html
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| # -2

." E comum no atendimento social o
paciente com diagndstico de céncer, estar
assustado, fragilizado diante da doenca,
inseguro, com medo da morte, a falta de
conhecimento e o controle sobre a situagao,
isso pode piorar o estado fisico e clinico,
esse atendimento acontece de forma
presencial, online e visita domiciliar.
Durante a escuta qualificada nos permite
compreender as necessidades, através das
informacdes trazidas pelo beneficidrio, bem
como de seus familiares, com essa
ferramenta é possivel reconhecer, acolher,
apoiar, colaborar, orientar e encaminhar
para 0s Servigos internos e externos, assim
é possivel fortalecer a autonomia do
beneficiario, da importancia de ir atras dos
seus direitos, tendo consciéncia dos seus
deveres e entender que ndo esta sozinho
nas etapas do seu tratamento. Estou ha 5
anos atuando na RFCC, o meu trabalho é
diretamente com os beneficiarios/
familiares, onde todos recebem pelo
acolhimento, pode ser de forma inicial, uma
questdo social, na atualizacdo dos dados
pessoais, apoiando 0s demais servicos
internos, nas duvidas sobre os direjtos e
deveres da pessoa com céncer, onde
consigo ter os recursos para poder buscar e
auxiliar nas necessidades individuars.
Nesses anos dentro da OSC o que me
define é a palavra sensibilidade, onde a
emogdo, a motivagdo, a simpatia e a
ternura estdo conectadas”..
Leticia Prezzotto Pozzobon, Assistente
Social CRESS 38.290

k) Avaliacdo dos Colaboradores (amostragem)

..."A minha participagdo nesse projeto, eu vejo com
muita importéncia, pois tive a oportunidade de
montar o projeto de atendimento de fisioterapia que
néo existia na Rede Feminina e hoje o que a Rede
Feminina oferece de tratamento fisioterapéutico aos
beneficiarios o municipio ndo oferece e a rede
particular também ndo. Os resultados obtidos foram
de grande impacto na vida dos assistidos, conforme
evolugdo registrada em seus prontuarios individuais,
minha avaliagdo técnica, assim como depoimentos
dos proprios beneficidrios e seus familiares
cuidadores direto. Sinto-me privilegiada pela
oportunidade, por fazer parte deste desenvolvimento
do Projeto, ter demonstrado a importancia da
fisioterapia na oncologia e o seu impacto positivo na

.."Julgo importante minha
participagdo no Projeto
principalmente na integracdo com
a Equipe Multiprofissional, onde
afravés de Acbes consegui
atender as expectativas propostas
na execucdo do trabalho e
satisfacdo dos beneficidrios e
seus familiares’”.

Roséngela Polezi - Auxiliar de
Enfermagem Corem. 08082

vida das pessoas que tem 0 acesso a esse Servigo.
Parabéns Rede Feminina pela inciativa e esforgo na
continuidade desse Projeto”.
Michelle Paiva Zambiasi —
CREFITO: 17.3592-F

Fisioterapeuta -

.."Todos os dias € de aprendizado e gratiddo!”.. Beatriz Pires de Abreu, Marqueting Social

.."Para todo e qualquer trabalho a engrenagem humana é fundamental, é bom, fica leve e
s6 assim o resultado é favoravel. Portanto todos somos pecas essenciais e a importancia
da gestéo, da gestora em si em todos 0s processos, se torna relevante. Eu gosto muito do
meu trabalho e em 2022 me senti mais feliz ainda, quando vi o sorriso de uma beneficiaria
vestindo uma mama de alpiste, que eu mesma fiz para ela!"..

Veneranda Cuppi, Artesd e Auxiliar Administrativa

.."Sinto uma satisfagcdo pessoal muito grande, transportando criancas e adolescentes ao
centro de tratamento, e por fazer parte da Rede Feminina, o que acaba refletindo
diretamente no &mbito profissional®..

Mauricio Castioni, motorista...”

.."Esse Projeto me faz cultivar o pensamento positivo, pois diante de tudo que acompanho
com os beneficidrios, me traz a compreenséo de que a vida realmente tem seus momentos
dificeis e desafiadores. Estar nesse projeto € ter a certeza que tenho a missao de acolher,
minimizar as consequéncias causadas pela doenga e tratar o beneficiario, por meio de
ferramentas da nutricdo, inspirando a esperanca de dias melhores e acompanha-los no
caminho da cura, com leveza e alegria”..

Joyce Petrucci, Nutriconista - CRN 18.235

..... “Eu me sinto importante por atuar nessa causa,
percebo uma equipe humanizada e envolvida no
atendimento as pessoas com céncer’...

Paulo César Cassieri, Captador de Recursos.

.."Esse Projeto traz a cada dia, em mim, um crescimento profissional e humano, quando,
por meio da nutricdo, eu posso transformar, nutrir vidas e isso € gratificante demais, pois o
ato de se alimentar é sagrado e quando podemos envolver ndo sé o beneficiario, mais
também o cuidador e a familia, todos aprendem muito. Esse ano foi relevante a retomada
dos encontros em Grupo, onde senti que os ensinamentos estdo sendo evoluidos e
colocados em pratica. Penso que isso é sin6nimo de sucesso, porque demonstra o impcto,
resultado e a importancia do nosso trabalho, como nutricionista, na vida das pessoas com
cancer, que tem o privilégio de ser atendido, de forma individualizada, pela Rede Feminina
de Combate ao Céncer”...

Andreia C. Dalbello Rissati, Nutricionista - CRN 22.939

..."Em cada Acolhimento psicolégico, principalmente nas visitas domiciliares, pude viver
a frase: “Conheca todas as teorias, domine todas as técnicas, mas ao tocar uma alma
humana, seja apenas outra alma humana” (Carl Jung).

Esther Araujo da Silva Parmejani, Psicéloga CRP: 06/101296
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I) Avaliacdo dos Assistidos (amostragem)

Durante os 12 meses de execucdo do Plano de Trabalho desenvolvido, em diversos momentos
foram aplicados a Avaliacao do Servico. Em especial, designamos uma voluntaria, qualificada e
habilitada, para esta funcdo especifica, no intuito da imparcialidade entre os beneficiarios e
técnicas responsaveis pelos servicos e da liberdade de expressao.

Descricéo do processo de avaliacéo.

A avaliacdo aplicou - se a beneficiarios portadores de cancer: adultos, homens e mulheres, pais
de beneficiarios crianca e adolescente, familiares e voluntarios.

A forma utilizada foi pesquisa em ambiente informal,ou seja, ao final das consultas, durante as
Oficinas de Nutrigdo ou Artesanato, em visitas domiciliares, em roda de conversa e em encontros

festivos.

Apresentacdo dos principais resultados, para 78 participacoes.

Participante da Avaliacao Qtde Em percentual
Maes das Criangas e Adolescentes Assistidos 38 Excelente Bom Satisfatério | Total
Sobre o Acolhimento 0,95 0,05 0| 100%
Sobre o Atendimento 0,94 0,03 0,03 | 100%
Sobre o Acompanhamento 0,94 0,06 0| 100%
Usudrios das Oficinas Educativas 25 Sim Nao Total
Vocé recomendaria para alguém? 0,92 0,08 100%
Beneficiarios - Conversa individual 15 Otimo Sem ressalva | Com ressalva
Qualidade do Servico 100 0,98 0,02

Conclusdes e recomendacdes, por ROSEMARI ESQUIVE BOARETTO, voluntaria
designada para esta etapa do trabalho.

Pesquisa realizada em diversas atividades promovidas pela Instituicdo (oficinas com
mulheres, dia das criang¢as, oficina com homens, acompanhamento com técnicas e Oficinas
no Espaco D. Rosinha), onde foi possivel avaliar e colher o parecer e as impressfes dos
beneficiarios, bem como estabelecer um entendimento quanto ao observado e ao servico
prestado (sua qualidade).

Todas as pesquisas foram realizadas com foco na responsabilidade que o projeto requer,
buscando a méaxima isen¢éo no tocante a qualquer impressédo ou manifestacdo propria da
voluntaria que buscou proporcionar aquele que respondia um ambiente neutro e respeitoso.

As respostas foram undnimes em sua maioria, reputando 0s servicos oferecidos como
OTIMOS.
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Foi possivel avaliar os seguintes servicos:

Assisténcia Social - Os beneficiarios entendem ser a profissional Leticia muito acolhedora,
orienta com carinho, suas orientagdes via de regra “encurta caminhos” para todo o processo
aos quais estao envolvidos.

Enfermagem — Acompanhei em campo em duas oportunidades, com pacientes do paliativo a
enfermeira Rosangela foi muito focada, exercitou os procedimentos exigidos pela sua fungéo
com carinho, ateng&o e buscando achar alternativa para o beneficiario.

Nutricdo — Acompanhei atendimento em campo, com a Nutricionista Joice — sendo em 03
casos de paliativo. Sua atuacéo foi focada, condizente. Pelo visto e pelo depoimento colhido
dos beneficiarios e/ou familiares sua atuacdo € acolhedora, toma as decisGes e atitudes
condizentes com sua fungéo.

Com relacao as oficinas nédo participei de nenhuma, mas a coleta de informacges também foi
muito positiva, sendo que os beneficiarios disseram que Veneranda e Marcia sdo uns amores
“anjos de Deus” que fazem os beneficiarios se sentirem uteis e pertencentes.

N&o foi possivel acompanhar o transporte, mas o depoimento daqueles que o recebem foi
muito positivo, os dois motoristas sdo cuidadosos, atenciosos e muito preocupados com o
bem estar dos beneficiarios.

Com base nos dados e depoimentos coletados ENTENDO que os servi¢os prestados pela
InstituicAo sdo EXCELENTES, ha por parte dos envolvidos/beneficiarios uma grande
aceitacdo e gratiddo, falaram varias vezes que se sentem pertencentes a uma grande
“familia”.

Pude observar fatos isolados nos quais havia uma “certa queixa” dos beneficiarios onde nao
foram atendidos e ficou nebuloso no tocante ser real ou apenas um querer daquele que esta
passando por um processo doloroso. Entendo que, quando algo for prometido, devera ser
cumprido ou dada uma resposta para que ndo haja expectativas frustradas por eventuais
esquecimentos (fatos relatados nos relatérios especificos) ou sentimento de abandono que
geraram um sentimento de insignificancia do beneficiario ou seu familiar.

..” O servi¢o Prestado é de grande relevancia e aceitagcdo e tem o objetivo de buscar a
EXCELENCIA, o que, ao meu ver, demonstra alinhamento com a misséo e propdsito da
Instituicdo.”.. ROSEMARI ESQUIVE BOARETTO.
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Alguns depoimentos!

.. “Faz uso do servico de transporte, sendo Mauricio o0 motorista, € muito simpatico, atencioso,
calmo para dirigir e tranquilo no trato com ela. Se sente segura!”..

.. “Ela sempre teve dificuldade em fazer amizades e o acolhimento aqui foi tdo bom que ficou.
Nunca se sentiu discriminada por ter uma doenca “diferente”. Estar no Espago Dona Rosinha
a ajudou a melhorar a auto estima e passou a se sentir util. Apesar do Parkinson consegue
realizar o artesanato e até esquece que ele existe!”..

..” A enfermeira é “maravilhosa”, acolhedora e tem sempre uma palavra de incentivo!”..
., “Passa em consulta nutricional uma vez por més. Que ela sempre foi “maravilhosa”.

Orientou durante o tratamento e ainda a orienta. Suplementa sempre que necessério e a Rede
fornece a suplementacéo”.
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‘ PROGRAMA INSITUCIONAL PROMOCAO A DEFESA

O Programa Promovendo a Defesa tem como objetivo desenvolver e implementar Projetos
Institucionais destinados a disseminacéo de informacdes relevantes a cerca da prevencdo ao cancer,
da garantia de direitos de usuarios oncolégicos e de melhoria da qualidade de vida da populacao,
por meio de ac¢des socioeducativas, de mobilizacdo e de defesa de direitos. Os Projetos séo:

- Projeto Mobilizar para Construir;
- Projeto Voluntario Transformador;
- Projeto Advocacy

Em 2022, foram realizadas atividades do Projeto Mobilizar para Construir, conforme demonstrado a
seqguir:

| PROJETO MOBILIZAR PARA CONSTRUIR |

Obtevigo Geral: Estimular a participagdo conjunta da comunidade, empresas, escolas,
igrejas, governos e organizacfes sociais para a prevencdo ao cancer, focando temas a
respeito de qualidade e estilo de vida e de garantia de direitos.

1. Atividades Realizadas

N ]
>
Cancer

Forma de Prevencéo;
Sinais e Sintomas;
Acesso ao Diagnostico
Acesso ao Tratamento;

‘ Qualidade de Vida!
f A

‘ / ‘ |
’ v

Palestras sobre Prevencdo ao Cancer, nos diversos segmentos;
Palestras de Coach, para empoderamento emocional;

Pedal ou Caminhada de conscientizacéo;

Entrega de material educativo a toda comunidade;

Publicacdo de Artigos em jornais, revistas e midias sociais;
Participacdo em AcBes Comunitarias;

Participagdo em Conferéncias Municipais e Estaduais.

VVVVVVYVYY
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2. Publico alvo: Segmento/Pessoas atingidas

AN N NN

Escolas: diretores, professores, coordenadores, demais profissionais e pais;
Empresas: dirigentes e colaboradores;

Igrejas (pastorais da crianca, saude e social): coordenadores;

Acao Comunitéria: populacdo em geral;

Conselhos Municipais;

Comunidades.

3. Recursos Humanos, diretamente Envolvidos no Projeto

Equipe de Marketing Social, Captadores de Recursos, Multiplicadores de Sinais de
Sintomas de Cancer, artesas e Coordenador de Projetos.

4. Resultados Obtidos (quantitativo)

Os dados quantitativos e informacdes sobre doagdes também constam em Notas
Explicativas, publicadas no Balanco Patrimonial 2022 e no Balang¢o Social, conforme

publicagéo

disponivel pelo link:

http://www.redefemininasbo.org.br/transparencia.html.

5. Pessoas atingidas: cerca de 10.000 pessoas, de forma direta; ndo mensurado de

forma indireta.

Registramos

1 Almogo Comemorativo, com entrega de material educativo; 700 pessoas;

1 Pedal Rosa; 400 pessoas;

11 palestras sobre Prevencao ao Cancer infantil, mama ou préstata; 120 pessoas;
3 Encontros de voluntarios; 60 pessoas;

15 entrevistas em radio e 4 entrevistas em televisao;
62 publicacBes em jornais e sites de noticias, com artigos diversos;

Orientou representates de diversos segmentos sobre prevengdo ao cancer de
mama, prostata ou cancer infantil (Escolas, comércio, empresas) e forneceu
material informativo impresso.

Produziu videos com orientacBes sobre saude e alimentacdo que foram enviados
por WhatsApp a beneficiarios adultos;

Distribuiu cerca de 5 Mil panfletos sobre prevencédo ao céancer;

Participou como Membro efetivo nos Conselhos: CMAS, CMDCA e COMUSA,;
Ocupou Tribuna Livre — Cancer Infantil;

Desenvolveu agBes no Dia das Boas Ac¢des e no Dia de Doar;

Participou pela 24%vez na Campanha McDia Feliz;

Participou pela 32vez na Campanha Unido Solidaria Sicredi.

2 Exposigbes pelos 50 anos de existéncia da Instituicdo na Camara Municipal de
Santa Béarbara d"Oeste.
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5- Parecer sobre os percentuais de realizacdo das Metas previstas no Plano de
Trabalho 2022 e parecer sobre os Resultados Esperados.

METAS AQOES INDICADORES RESULTADOS ESPERADOS
PARA 2022
Realizar 2 | Panfletagem; Elaboracdo de documentos | Estimular a participagdo conjunta da
Campanhas de técnicos; comunidade, empresas, escolas,

Mobilizacbes  sobre
Garantia de Direitos e
de Prevencdo ao
Cancer, durante o
ano.

Realizada em 100%

Publicagcéo de Artigos em jornais,
revistas e midias sociais;

Artigos em  Jornais e
Revistas;
Publicacéo em Midias

Sociais e imprensa de todas
as formas.

igrejas, governos e organizacdes
sociais para a prevengao ao cancer,
focando temas a respeito de
qualidade e estilo de vida e de
garantia de direitos.

Atualizar, durante o
ano de 2022, os
equipamentos abaixo,
com relacdo aos
servicos prestados
pela RFCC:
CRAS/CREAS/UBS/P
ronto Socorro, Saude
da Mulher, Pastorais.

Realizada em 60%

Encaminhar Oficio informando de
todas as atividades desenvolvidas
pela RFCC.

Cépia do Oficio e Lista de
Recebimento

Fortalecer o pacto com os Hospitais
e Comunidade, gquanto ao

encaminhamento de pessoas
oncolégicos para a RFCC
Comprometimento entre 0s

equipamentos publicos e privados
para 0 encaminhamento de novos
usuarios para a Rede Feminina.

Receber novos usuarios em estagio
inicial da doenca.

Realizar 1
Congresso, on-line,
para Voluntarios,
durante 2022.

Realizada em 50%

Oficina Educativa com Temas
relacionados ao cancer infanto-
juvenil e preparagdo para a
Campanha McDia Feliz.

Elaboragdo de documentos
técnicos;
Artigos
Revistas;
Certificado de participacao;
Publicacéo em Midias
Sociais.

Termo de Voluntariado
Fotos;

em Jornais e

Construir a cultura do voluntariado,
como expressdo de uma ética de
solidariedade e responsabilidade
social.

Engajar Jovens ao Pilar do Servir.
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VI- Adicionais

1- Diretoria e Conselho Fiscal — 2022

Diretoria:
Solange Aparecida Rodrigues Argente, PRESIDENTE; Rita de Cassia Bueno Martignago, VICE-PRESIDENTE; Maria Isabel de Mello
Grego, TESOUREIRA; Marcilene de Fatima Sgariboldi de Oliveira, VICE-TESOUREIRA,; Lilian Caron, SECRETARIA; Roberval Penido

VICE-SECRETARIO;

Conselho Fiscal: Charlei Moreno Barrionuevo, Simone dos Santos, Adilson R. Boaretto e Virginia V. da Silva..

2- Equipe de Trabalho — 2022
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3- Balanco Patrimonial — Exercicio 2022

REDE FEMININA DE COMBATE AO CANCER - CNPJ 04.257.862/0001-55
Rua Santa Cruz, 420 - Vila Pires - Santa Barbara d "Oeste - SP
Folha 01 - Emitido em 31/12/2022
Balango Patrimonial: Periodo 01/01/2022 a 31/12/2022
ATIVO 1.448.048,34
ATIVO CIRCULANTE 1.024.862,37
DISPONIVEL (CAIXA E EQULV.) 1.873,50
APLIC FINAN LIQ RECURSO LIVRE 939.162,96
APLIC 101020-4 BB RF MAIS AUTO 139.962,46
APLIC 111300-3 BB RF MAIS AUTO 128.827,38
APLIC 101020-4 BB AUTOMATICO 100.631,49
APLIC111300-3 BB RF CP EMPRESA 370.324,34
APLIC 101020-4 -BB RENDE FACIL 29.500,10
APLIC 111300-3 BB AUTOMATICO 102.273,80
APLIC 111300-3 BB RENDE FACIL 67.643,39
BANCOS C/MOV RECURSO C/RESTRI 1.182,07
SICRED 090588-1 1.182,07
APLIC FINAN. RECURSOS C/REST 72.237,95
APLIC 101586-9 BB RF MAIS AUTO 977,05
APLIC SICRED 2.332,67
APLIC 123161-8 BB RF MAIS AUTO 3.847,63
APLIC 108767-3 BB RF MAIS AUTO 31.227,69
APLIC 108790-8 BB S. PUBLICO 4.416,02
APLIC 101586-9 BB RENDE FACIL 969,85
APLIC SICRED 90.588-1 11.817,38
APLIC 123161-8 BB RENDE FACIL 1,14
APLIC. 108767-3 BB RENDE FACIL 16.502,95
APLIC. 108790-8 BB RENDE FACIL 145,57
ESTOQUE 10.360,40
ADIANTAMENTOS 45,49
CONTAS A RECEBER -588,51
ADIANTAMENTO DE RECEBIVEIS 634,00
DESPESAS EXERC SEGUINTE (SEGURO) 6.996,34
ATIVO NAO CIRCULANTE 416.189,63
IMOBILIZADO SEM RESTRICAO 773.623,19
DEPRECIACAO -357.433,56
PASSIVO 1.448.048,34
PASSIVO CIRCULANTE 63.904,98
PROVISOES 5.817,08
PROJETO IRM 49.677,54
PROJETO PREFEITURA 4.561,59
FMDCA 3.848,77
SEGUROS 192,54
PATRIMONIO LIQUIDO 1.383.950,82
PATRIMONIO SOCIAL 480.222,97
RESULTADO DO PERIODO 903.727,85
CONTAS DE DESPESAS COM ASSISTENCIA SOCIAL 1.502.971,47
DESPESAS 1.370.308,04
SERV CONCEDIDO-REC C/RESTRICAO 123.129,67
DESPESA BANCARIA C/ RESTRICﬂO 1.503,89
MATERIAIS COMPRADOS/CONCEDIDOS 31.681,06
SERV CONCEDIDO-REC PROPRIO 141.190,26
SERV TRANSP CONCED-REC PROPRIO 44.679,17
DESPESAS ADMINISTRATIVAS 208.744,55
RECURSOS HUMANOS - C/ VINCULO 115.374,88
MARKETING SOCIAL E CAP.RECURSO 421.505,17
TREINAMENTO E DESENVOLVIMENTO 2.301,20
ESPACO DONA ROSINHA WAKABARA 26.302,46
ESPACO ARTES DAS ROSINHAS 12.062,22
DESPESAS FINANCEIRAS 20.659,86
DEPRECIACAO 46.365,54
GRATUIDADES CONC - PRODUTOS 128.588,66
GRAT.CONCEDIDAS H.VOLUNTARIADO 35.553,29
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GRATUIDADES ISENCOES
RESULTADO DO EXERCICIO
CONTAS DE RECEITAS

RECEITAS DIVERSAS
DOACOES
RECEITAS FINANCEIRAS

GRATUIDADES RECEBIDAS
GRATUIDADES REC - HORA VOLUNTARIADO
GRATUIDADES REC - PRODUTOS
GRATUIDADES - ISENCOES

RECEITAS COM RESTRICOES
Sob as penas da Lei, declaramos que as informagoes aqui contidas sdo
verdadeiras e nos responsabilizamos por todas elas.
Santa Barbara d "Oeste - SP, 31 de dezembro de 2022.
Solange Ap. Rodrigues Argente Maria Isabel de Mello Grego

Presidente 1o. Diretor Financeiro

Maria Isabel de Mello Grego
1o. Diretor Financeiro
Escritorio Contabil Carneiro
Marisa Aparecida Carneiro Candido - Tec. Contabil - CRC 1SP 129637/0-8
CPF: 028.486.208-89 - RG: 10.723.211-X
Parecer do Conselho Fiscal
N6s, membros do Conselho Fiscal da Rede Feminina de Combate ao Cancer,
tendo verificado os livros e documentos referentes ao periodo
de 01 de janeiro de 2022 a 31 de dezembro de 2022, achamo-los conforme
e em ordem, pelo que somos favoraveis a sua aprovacdo em Assembléia.
Santa Barbara d "Oeste - SP, 31 de dezembro de 2022.
Adilson Rinaldo Boaretto
Charlei Moreno Barrionuevo
Simone Cristina de Souza Alves dos Santos

10.666,16
132.663,43
1.502.971,47
1.190.986,66
1.104.298,33
86.688,33
174.808,11
35.553,29
128.588,66
10.666,16
137.176,70

4- Logomarca criada em 2022, especialmente em comemoracao aos 50 anos da

OSC.

Solange Argente — Presidente, nos 50 anos!
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5- Calendéario de Eventos Previsto x Realizado de 2022:

Calendario Institucional

Organizagdo: Rede Feminina de Combate ao Cancer

Ano Base: 2022
Inicio | Previséo ) ] . .
BEvento . . Publico Alvo Datas Previstas Acdes Envolvidos
Planejam | Realiz Status
Planejamento | Janeiro Janeiro Diretoria, colaboradores, de 03/01/2022 a |Reunides com Diretoria, técnicos, colaboradores para Todos
Primeiro Semestre técnicas 14/01/2022 levantamento de dados para elaboracao, execucéo das
atividades técicas do primeiro semestre de 2022 e das
Institucionais Realizado
Projeto Ser 1| Janeiro Janeiro Beneficiérios adultos, de 03/01/2022 a |Avaliacao do Projeto ano anterior; Andlise dos Resultados  [Leticia - Roséngela -
Cidacdo cuidadores e familia 14/01/2022 Quantitativos e Qualitativos; Planej. 2022 Esther - Michelli Realizado
Projeto Arte e | Janeiro Janeiro Beneficiarios adultos, de 03/01/2022 a |Avaliacdo do Projeto ano anterior; Analise dos Resultados Veneranda - Ana
Vida cuidadores, fampilia e 14/01/2022 Quantitativos e Qualitativos; Planej. 2022
voluntérios Realizado
Projeto 1| Janeiro Janeiro Beneficiarios adultos, de 03/01/2022 a |Avaliagdo do Projeto ano anterior; Analise dos Resultados Leticia - Andréia -
NutriAcio cuidadores e familia 14/01/2022 Quantitativos e Qualitativos; Planej. 2022 Joyce Realizado
Projeto | Janeiro | Fevereiro Comunidade de 03/01/2022 a |Elaboracdo e Implementacéo de Campanhas de Mobilizagéo | Gestora / MKTNG
Mobilizagdo 14/01/2022 Social Realizado
Projeto | Marco Maio Politicas Intersetoriais de 01/03/2022 a |Participacdo em Espagos de articulagdo de Politicas Publicas | Gestora / Servigo
Advocacy 30/11/2022 Social Realizado
Projeto Maio Fevereiro Comunidade de 18/01/2022 a |Elaboracdo e Implementacéo de Congresso para Gestora / MKTNG
\oluntario 30/08/2022 Engajamento; Acolhimento de voluntarios Social
Transformador Realizado
Dia Internac. da |E | Fevereiro Margo Comunidade 01/03/2022 a |Campanha do Kilo Mktng Social
Mulher 31/03/2022 Realizado
Dia Internac. da [I/| Fevereiro Margo Convidados 10/03/2022 Café da Manha - Oficina Educativa - Entrega de Minos Todos
Mulher £ Realizado
Dia Internac. da |E| Fevereiro Margo Comunidade 08/03/2022 Exposicdo 50 anos na Camara Municipal Todos
Mulher Realizado
Pascoa I | Fevereiro Abril Benficiarios Criangas e Semana de Oficina Educativa, entrega de Ovo de Pascoa Assistente Social,
Adolescentes 01/04/2022 a EDRW, Mktng
09/04/2022 Social, Adm. 09/04/2022 | Realizado
Pascoa E | Fevereiro Abril Comunidade 13/04/2022 Cesta de Pascoa - Rifa - Sorteio On-Line Mktng Social Realizado
Dia Mundialda |l Marco Abril Beneficiarios e Comunidade 06/04/2022 Live, Gravacéo de Videos Nutricionistas e
Sadde Mking Social 06/04/2022 | Realizado
Meés da Familia | Abril Maio Beneficiarios e Comunidade 15/05/2022 Bazar Dia da Maes, Post Midias Sociais e nos Grupos Servico Social,
EDRW, Adm., e
Mktng Social 21/04/2022 | Realizado
Festa da E| Maio jun/22 Comunidade 19/06/2022  |Barraca de Comidas Todos
Negadinha Realizado
Aniversario I/ Maio jun/22 Comunidade 16/06/2022 A combinar Todos Realizado
Planejamento | Julho Julho Diretoria, colaboradores, de 01/07/2022 a |Reunides com Diretoria, técnicos, colaboradores para Todos
Semestral técnicos e voluntarios 08/07/2022 levantamento de dados para elaboragéo, execucdo das
atividades técicas do segundo semestre de 2022 e das
Institucionais Realizado
Dia do Voluntario |1 Junho Agosto Voluntéarios 17/08/2022 a |Encontro com Voluntérios (Ché da Tarde, Live, ou Live); Voluntarios EDRW
28/08/2022 e McDia Feliz Realizado
Desfile Civico E| Julho Setembro Voluntarios 07/09/2022 Desfile com regras do Municipio Todos Nao
Realizado
McDia Feliz | Junho Qutubro Convidados 06/08/2022 Lancamento Local Todos, Mktng
Social Realizado
McDia Feliz E Maio Qutubro Populagdo 27108/2022 27/08/2022 - Dia da Consumacéo Big Mac acdes : Todos, Mktng
Mobilizacdo em escolas e empresas; Social
Participaco do Lancamento Nacional; Mobilizagéo de
Grandes Parcerias para divulgacdo da RFCC e do Evento;
Acoes de midia sobre a Campanha; distribuicéo e controle
dos tickets para Empresas, voluntérios, cuidadores,
beneficiados; definicdo de estratégias de vendas no dia da
consumacéo e mobilizagéo de parceiros para o Dia Nacional
da Campanha. 27/08/2022 | Realizado
Qutubro Rosa E Maio Qutubro | Beneficiarios e Comunidade | de 01/10/2022 a |Pedal, Caminhada, Ch4, Bingo, Jantar (a decidir) Todos Realizado
31/10/2022 Pedal e
Acdes 0 Més | chada
todo Tarde
Festa das Nacdes |E| Outubro [Novembro Comunidade della Barraca de Comidas e Artesanato Todos N&o
13/11/2022 Realizado
Dia Nacional E| Outubro |Novembro | Populagéo; Beneficiarios do |a definir em Julho [AcGes de Prevencdo ao Cancer em Santa Barbara (palestras Todos
Combate ao Projeto NutriAcéo (23/11 ou 27/11) |e mobilizagdes)
Cancer 24/nov Realizado
Dia de Doar E| Outubro |Novembro Comunidade 29/11/2022 Campanha de Doagédo para Cestas de Natal Mktng Social Meés 11 todo | Realizado
Bazar de Natal | Julho Dezembro | Beneficiarios e Comunidade 17/12/2022 Bazar de Natas, Feira de Arranjos de Natal Servigo Social,
EDRW, Adm., e
Mktng Social De 01 a15/12 | Realizado
Encerramento I [Novembro| Dezembro Beneficiarios a definir em Julho |Confraternizacdo, Entrega de Cestas especiais, Entrega de Todos
2022 PEnEEE. De 01 a15/12 | Realizado

Santa Barbara d’Oeste,
Atualizado em 06/01/2023

H

Evento Externo
Evento Interno

Carla Eliana Bueno - Superintende Adm. Geral
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6- Salade Imprensa — 2022

Lista completa em https://www.redefemininasbo.org.br/imprensa.htmi

Reportagens e noticias 2022
08/03 | Camara sedia mostra comemorativa dos 50 anos da Rede Feminina
09/03 | Foto Do Dia 50 anos
23/03 | Piovezan assina repasse de 13 milhdes a entidades para projetos sociais
23/03 | Cidades Prefeito Rafael Piovezan assina repasse de 13 milhdes a entidades
24/03 | Exposicdo 50 Anos de Esperanca permanece aberta a visitacdo ate o final do més
25/03 | Foto Do Dia Exposicdo 50 anos de esperanca
14/04 | Foto Do Dia Solidariedade
25/04 | Carreta de Mamografia segue ate sdbado em Santa Barbara
25/04 | Carreta de Mamografia segue ate sdbado em Santa Barbara
25/04 | Programa Mulheres de Peito segue ate sdbado em Santa Barbara

7- Midia Institucional

Site: www.redefemininasbo.org.br

Facebook: https://www.facebook.com/rfcc.sbo

Instagram: @redefemininasbo

Twitter: @rede_feminina

Linkedin: https://www.linkedin.com/in/rfcc-ceac-santa-b%C3%Alrbara-d-%E2%80%8B-
oeste-648203130/
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https://diariosbo.com.br/noticia/27769/Foto-Do-Dia/50-anos
https://www.sbnoticias.com.br/noticia/Piovezan-assina-repasse-de-R-13-milhao-a-entidades-para-projetos-sociais/194272
https://diariosbo.com.br/noticia/27877/Cidades/Prefeito-Rafael-Piovezan-assina-repasse-de-R-13-milhao-a-entidades
https://www.redefemininasbo.org.br/24/03/2022%09https:/www.sbnoticias.com.br/noticia/Exposicao-50-Anos-de-Esperanca-permanece-aberta-a-visitacao-ate-o-final-do-mes/194324
https://diariosbo.com.br/noticia/27891/Foto-Do-Dia/Exposicao-50-anos-de-esperanca
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Rede Feminina de Combate ao Cancer de Santa Barbara d Oeste

As conquistas sao de todos que apoiam esta causal!

Este trabalho é gratuito e continuo e precisamos de apoio de todas
as formas, para, juntos, aproximarmos pessoas com cancer dos
meios de tratamento e, assim, contrubuirmos para o aumento dos
indices de cura da dencga.

Rede Feminina de Combate ao Cancer de Santa Barbara d'Oeste

Rua Santa Cruz, 420 - Vila Pires
Santa Barbara d'Oeste - SP

Fone: 19 3455 2303 ‘\@
www.redefemininasbo.org.br =
9 % Kede'i

Rede Feminina de Combate ao Cincer

; E Para D :
- ara oa;ﬁes CeAC - Centro de Apoio a Crianga

a3 p Banco do Bras"_ - Ag: 0459-6 Espago Dona Rosinha Wakabara
1 -:-E}n- Conta Corrente: 101020-4 Eepaco Arte das Rosinhas
[ &4 cnpa: 04.257.862/0001-55 (PIX) Santa Barbara d'Oeste - SP
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